
La prévention, 

des bénéfices pour mon entreprise

ÉCONOMIQUE
Diminuer les coûts liés 
aux accidents du travail 
et maladies professionnelles

Gagner en productivité

Préserver le savoir-faire 
des équipes






La prévention est rentable
1 € investi = 2 à 4 € d’économie*

HUMAIN
Améliorer les conditions 
de travail







SOCIAL
Réduire l’absentéisme et le turnover

Développer la satisfaction au travail

Préserver l’image de l’entreprise





Soutenir la motivation 
et l’implication de tous

Préserver la santé physique 
et mentale

Le Document Unique d’Évaluation des Risques Professionnels

La Fiche d’Entreprise
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Contactez votre Service de Prévention 
et de Santé au Travail

www.prst-normandie.fr/partenaire

Prêt à vous lancer ?

*Source OSHA


